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Guatemala, 31 de agosto de 2015

Sefior:

Francisco Javier Antonio Arddn Quezada
Viceminisiro del Deporte y la Recreacion
Su despacho

Estimado Sefor Arddn:

De la manera mas atenta me dirjo a usted con el propésitoj de presentarle mi informe de
Actividades conforme a lo estipulado en el contrato adminisirative por Servicios
Profesionales Numero 1658-2015 aprobado mediante el ac berdo Ministerial NUmero 695-
2015 comespondiente al periodo del 7 al 31 de agosto del afio 2015, para el cobro de ™Mis
honorarios estoy presentando factura Serie "A" NOmero 0101,
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ACTIVIDADES REALIZADAS

> Apoyar al cumplimiento de los objetivos de Recursos Humanos.

» Asesor al Delegado en la optimizacion de los, procesos de planificacién,
organizacion entre oiras. -

» Asesorar en el desarrofio de lineamientos que optimicen la actudlizacién de la
pase de datos de Recursos Humanos de la Direccion General del Deporte y la
Recreacion.

» Asesorar en el desarrollo de procesos que permitan ordenar, actualizar y mejorar
en el control de expedientes.

» Rendir informes que le sean solicitados por otras direcciones, en lo que refiere a
pendientes de la agenda planificada por Recursos Humanos.

» Atender consultas intfernas y externas de compei‘encfo de Recursos Humanos.

RESULTADOS OBTENIDOS

Flaboracién y entrega de informes solicitados por ofras direcciones.

Asesorar en la opiimizacion de los procesos. |

Generar y desarrollar reportes obteniendo la informacién de la base de datos
Asesoria en procedimientos para mejoras del deparfamento de RRHH
Depuracién y actualizacion de la informacion contenida en la base de datos
Revisidn y validacién en la informacion de los expedientes

Apoyo y asesoria ai drea de informatica trasiadando informacién necesaria para
la creacion y desarrolio del nuevo sistema informatico de control para RRHH
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